A propos de la formatrice

Mme Jocelyne LeBel est Conseillére en développement de carriére, Animatrice et formatrice

Elle a complété un baccalauréat multidisciplinaire en éducation
et en psychologie, des études de second cycle en orientation
professionnelle et obtenu un diplome d’études supérieures
spécialisées en santé mentale. Mme LeBel assume des mandats
en animation et en consultation sur le développement de carriere

et en organisation du travail.

Depuis 2001, elle donne de la formation et prononce des conférences sur le domaine humain des
organisations. Elle est formatrice pour différentes organisations, dont certaines collégiales. Sa

clientele est fortement composée d’adultes en emploi.

Elle posséde une expérience de plusieurs années en tant qu’intervenante en employabilité et en

entreprenariat. Elle connait bien le milieu social et le monde du travail.

Jocelyne LeBel s’est jointe a 1’équipe Consensus de M. Claude Sévigny pour propager les valeurs

et les interventions de cette entreprise.

Mission de

Contribuer au bon fonctionnement de l'aspect

humain des organisations en intervenant pour

former, animer et conseiller
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